
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zur Erweiterung unserer Personalabteilung suchen wir ab sofort in Voll- 
oder Teilzeit eine(n): 

 

Human Resources Manager (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 

 
• Betreuung und Beratung unserer Fach- und Führungskräfte in 

personalrelevanten Fragestellungen 
• Aufbau und Durchführung eines Systems für 

Personalentwicklungsgespräche 
• Initiierung und Implementierung von HR-Projekten (z. B. Talent- und 

Weiterbildungsmanagement) 
• Konfliktmanagement 

Ihr Profil: 

• Studium oder Ausbildung mit Schwerpunkt Personal oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• Psychologische Kenntnisse 
• Coaching- und Mentoringkompetenzen 
• Erfahrung im Konfliktmanagement 
• gute Schul-, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse 
• Kommunikationsstärke 

• Professioneller Umgang mit Mitarbeitenden  

Wir bieten: 

• Eine Arbeitsstelle in Voll- oder Teilzeit in einem zukunftsträchtigen Markt 
mit nachhaltigen Produkten 

• Eine familiäre Unternehmenskultur im Mittelstand 

• Die Chance, eine gleichermaßen traditionelle wie moderne 
Arbeitgebermarke aktiv weiterzuentwickeln 

• Die Möglichkeit zu selbstständigem Arbeiten 
• Einabwechslungsreichesundinteressantes Aufgabengebiet in einem 

familienfreundlichen Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien 

• Mobiles Arbeiten und Bike-Leasing möglich 

 
 

Busch + Müller steht für 
Innovation und Technologie- 
führerschaft. Mit unseren 240 
Mitarbeitenden entwickeln und 
produzieren wir in Meinerzhagen 
nach dem neuesten Stand der 
Technik hochwertige Beleuchtung 
und Spiegel für Fahrräder, E-Bikes 
und Motorräder. Die Qualität in 
Design und Funktionalität wird von 
unseren Kunden hoch geschätzt. 

 
 

Verena Hombach 
steht Ihnen telefonisch 
unter 02354 915-7006 

für Fragen gerne zur Verfügung. 
 
 

Eine aussagefähige, schriftliche 
Bewerbung  inkl. des letzten 
Schulzeugnisses und Ihrer 
Gehaltsvorstellung  richten Sie 
bitte per E-Mail an: 

Busch+Müller KG 

 
Verena  Hombach  
Auf dem Bamberg 1 
58540 Meinerzhagen 

bewerbung@bumm.de 

www.bumm.de 
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